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ПОЛОЖЕНИЕ 

 
О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ  

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 322 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга  

 

1. Общие положения 
 

1.1. Положение о рабочей программе учебных предметов начального общего 

образования ГБОУ средней школы №322 (далее Положение) определяет цели, задачи, 

структуру рабочих программ учителей начальной школы.  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, утвержденным Приказом Министерства просвещения РФ от 28 

августа 2020 г. N 442; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) 

начального общего образования, утв. приказом Минобрнауки РФ от 06.10.2009 № 373 

(с последующими изменениями); 

 Письмом Минобрнауки России от 28.10.2015 N 08-1786 "О рабочих программах 

учебных предметов"; 

 Методическими рекомендациями Комитета по образованию от 04.05.2016 №03-20- 

1587/16-0-0 по разработке рабочих программ учебных предметов, курсов; 

 Основной образовательной программой начального общего образования ГБОУ средней 
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школы №322 

 Уставом ГБОУ средней школы №322 

 

1.3. Обязанности педагогов в части разработки, коррекции рабочих программ и мера 

ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме определяются 

должностной инструкцией учителя. 

 

1.4. В соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

начального общего образования (далее - ФГОС) рабочие программы  учебных предметов, 

(далее 

рабочие программы) должны обеспечивать достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы начального общего образования. 

 
1.5. Рабочие программы разрабатываются на основе требований к результатам освоения  

основной образовательной программе начального общего образования с учетом 

программ, включенных в их структуру. 

 

1.6. Разработка рабочих программ осуществляется на основе ФГОС НОО и основной 

образовательной программы.  

1.7. Содержание учебных предметов строится на основе использования примерных 

учебных программ или авторских программ в соответствии с учебниками из числа 

входящих в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего образования, учебными пособиями, выпущенными организациями, 

входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые 

допускаются к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего образования, и ежегодного приказа 

директора школы «Об утверждении перечня учебников и учебных пособий». 

 

1.8. Разработка и утверждение рабочей программы относится к компетенции школы и 

реализуется ею самостоятельно. 

 

1.9. Рабочая программа разрабатывается педагогом или группой педагогов. 

 

1.10. Рабочие программы составляются на класс. 

 

1.11. Разработка программ осуществляется на основании следующих документов: 

 Федерального государственного образовательного стандарта начального образования 

(далее - ФГОС НОО); 

 календарного учебного графика на следующий учебный год; 

 приказов Министерства образования и науки о Федеральном перечне учебников, 

рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего образования на 

следующий учебный год; 

 приказа директора школы «Об утверждении перечня учебников и учебных пособий» на 

следующий учебный год; 

 примерных основных образовательных программ и авторских программ по 

соответствующему предмету; 

 настоящего Положения. 

 

1.12. Календарно-тематическое планирование разрабатывается учителем на учебный год 

для каждого класса (параллели). 

1.13. Календарно-тематическое планирование рабочей программы является основой 

для создания электронной версии поурочного планирования для размещения в АИСУ 

«Параграф». 



 

1.14. Задачи рабочей программы: 

 определение основных методических подходов и последовательности изучения 

учебного предмета с учетом особенностей учебного процесса общеобразовательной 

организации и контингента обучающихся в текущем учебном году; 

 практическая реализация государственного образовательного стандарта при изучении 

конкретного учебного предмета; 

 определение объёма, порядка, содержания изучения учебного предмета с учётом его 

целей, задач и особенностей организации образовательного процесса в школе, 

контингента обучающихся. 

Для достижения своих целей и выполнения задач рабочая программа выполняет следующие 

функции: 

 нормативную, являясь документом, обязательным для выполнения в полном объёме; 

 целеполагания, определяющую ценности и цели, ради достижения которых она введена 

в ту или иную образовательную область; 

 определения содержания образования, фиксирующую состав его элементов, 

подлежащих усвоению обучающимися, а также степень трудности данных элементов; 

 процессуальную, определяющую логическую последовательность усвоения элементов 

содержания образования, организационные формы и методы, средства и условия 

обучения; 

 оценочную, выявляющую уровни освоения элементов содержания, объекты контроля 

и критерии оценки уровня обученности обучающихся. 

 

2. Структура рабочей программы 

 

2.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета  как 

целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно- методического 

материала. 

2.2. Структура рабочей программы. 

Рабочая программа должна иметь следующую структуру: 

1) титульный лист; 

2) пояснительная записка, включающая: 

 правовую основу составления и утверждения рабочей программы; 

 описание места учебного предмета в учебном плане; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

3) содержание учебного предмета, тематическое и календарно-тематическое 

планирование . 

 

2.2.1. Титульный лист - структурный элемент программы, 

представляющий сведения о названии программы, должен содержать: 

 полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом; 

 название рабочей программы (предмет, в соответствии с учебным планом); 

 адресность (класс); 

 сведения об авторе (ФИО, должность); 

 учебный год, на который составлена программа; 

 гриф принятия Педагогическим советом работников Образовательного учреждения (с 

указанием № протокола и даты); гриф утверждения программы руководителем 

образовательного учреждения (с указанием даты и номера приказа руководителя 

образовательного учреждения); 

 название населенного пункта, в котором реализуется рабочая программа; 

 год составления программы. 

 

2.2.2. Пояснительная записка - структурный элемент программы, раскрывающий 

общую концепцию изучения учебного предмета (курса). 

 общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета; 



 общую характеристику и содержание учебного предмета; 

 место учебного предмета в учебном плане (количество учебных часов, на которое 

рассчитана рабочая программа в соответствии с учебным планом, календарным 

учебным графиком; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

Планируемые результаты освоения учебного предмета,- структурный элемент программы, 

который конкретизирует достижение всех планируемых результатов освоения учебного 

предмета, Планируемые результаты освоения учебных предметов включают формирование 

предметных, метапредметных и личностных результатов. 

 

2.2.3. Содержание курса - структурный элемент программы, включающий толкование 

каждой темы, согласно нумерации в учебно-тематическом плане. Отражает содержание 

предмета, его основные дидактические единицы: тему (раздел), понятия, термины, явления 

и т.д., изучаемые в данной теме.  

Календарно-тематическое планирование (КТП) — структурный элемент программы, в 

котором  отражены следующие сведения: 

 Нумерация уроков; 

 количество часов, отведенное на изучение предмета, тем (разделов); 

 темы уроков с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы; 

 сроки проведения урока (указывается конкретная дата проведения урока  по плану и 

по факту). 

 Учитель вправе вносить дополнительные данные в тематическое планирование 

КТП оформляется  в виде таблицы. 

При оформлении темы урока допускаются сокращения по правилам орфографии: 
 

Форма планирования: 

 
№ 

 

п 
/ 

 
Дата по плану 

Дата по факту 
 
Тема урока 

Примечания  

 

 

3. Порядок разработки рабочей программы 

 

 

3.1. Поурочно-тематическое планирование разрабатывается на учебный год. 

 

3.2. Рабочая программа может быть разработана на основе: 

 примерной программы, входящей в учебно-методический комплект (комплекс); 

 авторской программы. 

 

3.3. Учитель вправе: 

 варьировать содержание разделов, тем, обозначенных в примерной программе; 

 устанавливать последовательность изучения тем; 

 распределять учебный материал внутри тем; 

 определять время, отведенное на изучение темы; 

Все действия педагога, описанные выше, не должны затрагивать требования ФГОС. 

 

3.4. Учебная программа по предмету ежегодно рассматривается и принимается на 

заседании Педагогического совета (указывается дата, номер протокола заседания 

педсовета). 

Программа утверждается директором школы. 
При несоответствии учебной программы установленным данным Положением 

требованиям директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с 

указанием конкретного срока исполнения. 



 

4. Оформление и хранение рабочей программы 

 

4.1. Рабочую программу педагоги оформляют и предоставляют для согласования 

заместителю директора по УВР в электронном варианте. 

 
4.2. Требования к оформлению электронной версии рабочей программы: 

 формат - А4; 

 шрифт - Times New Roman; 

 кегль - 12; 

 таблицы вставляются непосредственно в текст 

 Тематическое и календарно-тематическое планирование представляют в виде таблицы.  

4.3. Рабочие программы педагогов хранятся у заместителя директора по УВР в 

электронном виде. 

Электронная версия  является рабочим документов педагога в течение текущего учебного 

года. 

 

4.4. Рабочую программу и аннотацию размещают на сайте школы в срок, определенный 

действующим законодательством. 

 

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу 

 

5.1. Изменения в рабочую программу вносят в связи с необходимостью 

корректировки сроков ее выполнения по следующим причинам: 

 карантин; 

 неполная учебная неделя в начале или конце учебного года, начале или конце 

каникул; 

 праздничные дни. 

 

5.2. Корректировка рабочей программы может быть осуществлена посредством: 

 укрупнения дидактических единиц; 

 сокращения часов на проверочные работы; 

 сокращения часов повторения. 

 

5.3. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения 

тематического раздела из программы. 

 

5.4. Корректировку рабочих программ проводят  в листе корректировки к 

рабочей программе. 

 

5.5. Все изменения, дополнения, вносимые в программу в течение учебного года, 

должны быть согласованы с заместителем директора, курирующим преподавание данного 

предмета . 
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